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Presentacion

En esta décimosegunda entrega del boletin £n Clave Educativa que
lleva adelante la Direccion Sectorial de Planificacion Educativa del
Consejo Directivo Central (DSPE—CODICEN) se presentan diversos
contenidos relacionados con las iniciativas que se implementan des-
de la DSPE, asi como otros concernientes a estudios, evaluaciones y
actividades de divulgacién realizadas.

En primer lugar, se presenta informacion actualizada sobre el proce-
so de transformacion curricular integral para la educacion obligatoria
y su estado de situacién. Se enfatiza en su disefio, formacion e imple-
mentacion.

En segundo término, se desarrolla una resefia sobre la ampliacion de
centros con extension del tiempo pedagdgico en la Educacion Media
Basica.

En tercer lugar, figuran resultados de la evaluacién PISA 2022, espe-
cificamente los que se refieren a la estructura y gestién de centros
educativos en Uruguay y en 12 paises seleccionados.

Ademés, se realiza una presentacion de un estudio llevado a cabo
por la DIEE sobre el pasaje de primero a segundo en educacién pri-
maria. El Plan de Educacién Bésica Integrada (EBI), incorporo algunos
cambios sustantivos en los criterios y normativas de evaluacion de
los estudiantes.

Por otro lado, y en quinto lugar, se exhibe una sintesis del proyecto
elaborado en forma colaborativa por técnicos de la DSIE y la DIEE de
la ANEP para realizar un seguimiento y evaluacion de los Campamen-
tos Educativos que se realizan regularmente y que congregan a un
numero importante de nifios, nifias y adolescentes de centros educa-
tivos publicos de todo el pais.
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En sexto lugar, se presenta el proyecto Comunidades que leen que
lleva adelante PROLEE con apoyo del BID y la colaboracion de la Divi-
sion de Investigacion, Evaluacion y Estadistica de la ANEP.

Acontinuacion, se destaca el cierre de la edicion 2024 de la Evaluacién
formativa en linea con inspectores de educacién primaria y algunas
conclusiones emanadas del encuentro. Esta evaluacién la desarrolla
el Departamento de evaluacion de aprendizajes de la DIEE.

Ademas, se incluye la edicion 2024 de la prueba Acredita®®que se lle-
v6 adelante en el mes de julio de 2024 y se encuentra en etapa de
codificacion.

Finalmente, se hace mencion a la edicion de la Encuesta Nacional de
Procesos Educativos 2024. @




Transformacion curricular integral

Disefio, formacion e implementacion

Palabras clave: transformacion, reglamento, evaluacion.
Equipo: Unidad de Disefio y Desarrollo Curricular, DSPE

Equipo referente de acompafnamiento en territorio

El equipo referente de acompafiamiento en territorio y los coordina-
dores de mentores de Montevideo, en coordinacion con inspectores,
trabajaron en encuentros presenciales con los directores de la DGES
y la DGETP en el mes de julio. La tematica estuvo vinculada a la ges-
tién con la mirada puesta en el liderazgo pedagdgico y la implemen-
tacion, tomando como base las estrategias de accion para el 2024
planteadas en cada centro educativo.

También se coordiné con los mentores la preparacion de sus ponen-
. cias en los webinares para llegar a diferentes docentes del pais. Se

designaron coordinadores de mentores por cada uno de los ejes de

lainnovacion abordados para acompafiar a los mentores ponentes.

En el mes de agosto se visitaron diferentes departamentos para se-
guir trabajando e intercambiando con inspectores y directores de la
DGEIP, la DGES y la DGETP, el equipo de la ucDIE y los mentores de
CEIBAL. Estos encuentros se realizaran también en el mes de setiem-
bre.

Equipo de disefio y desarrollo curricular

En el mes de julio se llevo adelante un primer ciclo de webinares de-
nominado ;Quieres innovar en tu aula?. Se ofrecieron 40 webinares
con 26 tematicas diferentes. El objetivo de la invitacién consistio en
construir conocimiento, compartir experiencias y reflexionar juntos
sobre la innovacion pedagdgica y su aterrizaje practico en el aula. Los
temas se agruparon en funcion de los cinco componentes de la in-
novacion: la planificacién competencial, el trabajo interdisciplinario
en un enfoque competencial, las metodologias activas, la evaluacion
formativa en un enfoque competencial y la tecnologia digital. Los
webinares los llevaron adelante duplas de mentores de la TCI con el
apoyo de los coordinadores y el equipo de la ubbc. Participaron mas
de 2 000 docentes, en su mayoria de aula, pero también directores,
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inspectores y otros profesionales de los distintos niveles educativos.
La valoracion fue muy positiva de parte de todos los involucrados y
se encuentra previsto proponer la realizacién de un nuevo ciclo en el
mes de setiembre.

Durante el mes de julio se llevaron a cabo dos jornadas de formacion:
la primera, Encuentros sobre innovacion pedagdgica en el marco de la
TCl, destinada a los equipos que acompafian en territorio, es decir,
coordinadores y mentores de la TCl en educacion media e inspecto-
res referentes de la TCl en educacion primaria; la segunda jornada se
realizé con los inspectores de zona de la DGEIP, inspectores de asig-
natura de la DGES e inspectores de asignatura y area de la DGETP. El
foco estuvo puesto en el registro de las practicas docentes innovado-
ras y especificamente se trabajé con la herramienta de registro y la
lista de cotejo de la plataforma RAA.

En lo relativo al disefio curricular, la ubbc trabajé coordinadamente
con los equipos técnicos que elaboran los programas de 2.° y 3.° de
EMS y con el equipo consultivo. A fines del mes de julio se realizé el
ultimo encuentro para la elaboracién de programas. De esta manera,
para la elaboracion de las versiones finales, se presentaron en copl-
CEN las propuestas preliminares para la consideracion y recepcién
de aportes por parte de las ATD e inspecciones. Por Res. n.° 1775-024
del 7 de agosto se dispuso aprobar los programas preliminares y en
construccién y ponerlos a consideracién de las Asambleas Técnico
Docentes de Educacion Secundaria y Técnico superior, asi como a las
Inspecciones respectivas para que se realicen las sugerencias y apor-
tes que se entiendan pertinentes. Por la misma resolucién se solicita
entregar informes antes del 27 de setiembre. Los programas prelimi-
nares se encuentran disponibles en la web de ANEP:
https://www.anep.edu.uy/programas-preliminares-2do-y-3ero

Por otro lado, la ubbc coordind los ajustes de 60 programas corres-
pondientes al 1.°y 3.° ciclo de la EBI. Por Res. n.° 1774-024 del 7 de
agosto se dispuso aprobar de manera preliminar los ajustes reali-
zados a los programas de primer y tercer ciclo de EBI. Se dispuso el
pasaje de los documentos a consideracion de las Asambleas Técnico
Docentes, asi como a las Inspecciones respectivas para recoger suge-
rencias y aportes que se entiendan pertinentes. Por la misma resolu-
cion se solicita entregar informes antes del 27 de setiembre. Los pro-
gramas preliminares se encuentran disponibles en la web de ANEP:
https://www.anep.edu.uy/programas-ajustes



Extension del tiempo pedagdgico

Palabras claves: Ampliacion del tiempo pedagdgico, educacion media, gestion institucional, innovacion.
Equipo de trabajo: Fabidn Roizen y Patricia Orlando por la Unidad de Gestion de Centros Educativos CODICEN - DSPE

Periodo de implementacion: 2021-2024

Introduccion

Desde hace casi 30 afios Uruguay ha implementado, con diferentes
alcances, modalidades para la extension del tiempo pedagdgico en
educacion inicial, primaria y media. Estas modalidades conjugan de
forma singular similares componentes pedagégicos, de organizacion
escolar y articulacion con otras organizaciones. En funcién de su
extension y el desarrollo de documentos y normativa se puede de-
cir que las principales modalidades son los Jardines de Infantes de
Tiempo Completo, las Escuelas de Tiempo Completo, Escuelas de
Tiempo Extendido, Liceos de Tiempo Completo, Liceos de Tiempo
Extendido, Centros Educativos Asociados y Centros Maria Espinola.

Diversas investigaciones, metaanalisis y evaluaciones contribuyen
hoy a comprender los aportes que supone la implementacion de la
extension del tiempo pedagdgico, a gran escala, en paises latinoame-
ricanos (Alvarez Ojeda y Bayona, 2019; Arroyo-Ruiz et al., 2020; Con-
trerasy Lepe, 2023; entre otros). Estos aportes se pueden agrupar, por
un lado, entre aquellos impactos directamente asociados a la dimen-
sion pedagobgica vy, por otro lado, aspectos sociales derivados de la
intervencion educativa. A modo de sintesis, se puede extraer que los
mas relevantes son:
+ Mayores oportunidades educativas a partir del desarrollo del
curriculum en forma més profunda e integral.
« Mas espacios y mayores margenes de tiempo para la integra-
cién de la familiay la comunidad.
« Més espacio para la participacion estudiantil.
« Mas oportunidades para la concentracion horaria de los do-
centes en los centros educativos.
« Asegurar la alimentacion de los estudiantes con mayores ries-
gos de inseguridad alimentaria.
« Menor exposicién a situaciones de violencia comunitaria, asi
como la construccién de un mayor sentido de pertenencia con
la institucion educativa.
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« Impacto en el sistema de cuidado familiar con la consiguiente
disminucion de la carga que generalmente recae sobre las mu-
jeres (y todos los factores asociados).

Alcance de la modalidad CME

La propuesta CME fue planteada como una politica gradual e incre-
mental con el objetivo de alcanzar una amplia cobertura en los cen-
tros de Educacién Media Basica ubicados en los quintiles 1y 2.

La implementacién comenzé en 2021 con 12 centros, aumentd a 29
centros en 2022, 43 en 2023, 54 en 2024 y se proyecta llegar a un total
de 60 centros en 2025. El nimero final permitird cubrir el 30 % de la
totalidad de los centros de educacién media de alta o muy alta vulne-
rabilidad social, asi como aumentar en un 36 % los centros con exten-
sion del tiempo pedagogico en educacién media (de 70 a 109 centros,
como permite ver la Tabla n.’ 2).

Se ha buscado una amplia dispersion territorial asegurando que los
centros se encuentren localizados en los 19 departamentos.

La mayor concentracién de centros se da en Montevideo (14), Artigas
(5) y Salto (4). Dentro de la distribucién entre los subsistemas se ha
buscado un crecimiento equilibrado entre ambos, permitiendo que
en 2025 se alcance un total de 30 centros para Secundaria y 30 para
Educacién Técnica Profesional.

i CEA Tiempo Tiempo Centcos
Afio uTU) Completo Extendido Mcirla Total
(Secundaria) | (Secundaria) | Espinola
2020 26 7 37 0 70
2025 | 12 4 33 60 109

En el marco del escalamiento de esta modalidad es pertinente sefia-
lar que 20 centros que ya contaban con alguna forma de extensién
del tiempo pedagdgico (2 liceos de Tiempo completo, 6 de Tiempo
extendido y 12 CEAS) durante el periodo 2021—2024 se transforma-
ron a la modalidad CME. Por esto se puede determinar que 40 de los
60 CME no contaban con ninguna forma de extension del tiempo pe-
dagdgico anterior a la implementacion de la modalidad.

Con relacion al tamafio de los centros, los CME, al igual que el resto
de los centros educativos con extension del tiempo pedagdgico de
7 u 8 horas, poseen un nimero de estudiantes menor al promedio
nacional para educacién media basica (420 estudiantes, aproximada-
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mente). Esto es consistente con las escuelas de tiempo completo, en
las que el promedio de estudiantes por centro es de 220.

Liceos Liceos
. . Centros
Tiempo Tiempo CEA Maria
Completo | Extendido |(UTU) Espinola
(Secundaria) | (Secundaria) P
Fechade comienzo | ), 2016 | 2017 | 2021
de implementacién
Costo anual por 120
estudiante 2023 129000 109 000 123405
*x 000

(V)
Promedio de
estudiantes por 247 557 110 170
centro
Matricula total de la
modalidad en ANEP 987 18932 1545 | 9084
N° de centros 4 34 12 54
* Produccién con base en la informacién disponible en el TOMO 2 INFORMACION
GENERAL Rendicién de Cuentas 2023 ANEP e informacién solicitada a centros
CME.
** Para el caso de los cME la informacién de la rendicién de cuentas 2023 de ANEP
fue complementaday ajustada por un informe de la Unidad de Anélisis de Costos
de ANEP.

A diferencia de la modalidad Tiempo Completo, CEA y Maria Espi-
nola, donde el tiempo es estructurado en jornadas de 8 horas para
todos los estudiantes, la modalidad Tiempo Extendido propone una
ampliacién del tiempo para aquellos estudiantes que opten por par-
ticipar de las actividades de extensién horaria. Esta extension sera
variable y puede tener 1,5 horas adicionales una vez por semana o
mas, dependiendo de la cantidad de talleres en los que el estudiante
participe. Esto explica el menor costo por estudiante y la diferencia
de matricula con respecto a los otros centros.

Con relacion a la matricula, 9 084 estudiantes corresponden aproxi-
madamente al 7,7 % de la matricula de Educacion Media Basica de la
ANEP (considerando UTU y Secundaria)*. Este nimero es equivalente
al 4,1 % de la matricula de DGes y el 22 % de la matricula de UTU en
este nivel educativo.

1 Elnimero total de estudiantes corresponde a 118 281: 96 084 estudian-
tes para DGESy untotal de 22 233 para DGETP. Para DGES fue considerada
la matricula de planes para adolescentes, mientras que para la DGETP se
considera la matricula de EBI tecnoldgico. Fuente: INEED, con base en in-
formacion ANEP 2023.
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Modalidades de Extension del Tiempo pedagégico en educacion
media en Uruguay y aportes de los CME

La modalidad CME toma como referencia las propuestas de exten-
sion del tiempo pedagdgico desarrolladas anteriormente por Educa-
cion Secundaria y Educacién Técnico Profesional. Desarrolla un dise-
fio flexible con base en componentes especificos que ha permitido
suimplementacién en centros educativos de diversas caracteristicas:
liceos en capitales departamentales, liceos rurales, liceos en area me-
tropolitana, escuelas técnicas, escuelas agrarias, Centros Educativos
Asociados, entre otros.

Estos componentes son tomados de experiencias anteriores de im-
plementacién de la politica educativa a nivel local, y/o con sélida evi-
dencia de su aporte a nivel internacional (Aristimufio et al., 2021). La
Tabla n* 3 permite distinguir cuales componentes y en qué medida se
encontraban desarrollados en las anteriores modalidades de exten-
sion del tiempo pedagogico.

Componentes Liceos TC Liceos TE CEA Centro's Maria
CME Espinola
Solo los estudiantes que
Extensién de la. 8hs opte.n.por realizartalle@s 7hs 8hs
jornada educativa participan de la extension
horaria*
Si Se entrega una partida de Si Si
(incluye desayuno, | dinero para la comprade | (almuerzo, (incluye desayuno,
Alimentacién almuerzoy merienda destinada alos |enalgunos almuerzo y merienda)
merienda) estudiantes que realizan la | centros también
extension horaria desayuno)
Si Si Si Si
) (incluye talleres | (incluye talleres de lista (deunalista (incluye talleres de lista
Talleres elegidos : . . : - . .
por los estudiantes de l|st§ abierta ab|ert.a construido por los | predefinida abierta cgnstrwdo por
construido por los | estudiantes) de Talleres los estudiantes)
estudiantes) Optativos)
Enfasisen el
trabajo por Si Si Si Si
Proyectos
Si Si No Si
(2: coordinador de | (2: coordinador de talleres (3: coordinador
Presencia de talleresy Profesor |y Profesor Orientador de ensefianza,
figuras de Orientador Pedagbgico) coordinador de
acompafiamiento | Pedagdgico) actividadesy
docente participacién y profesor
de tecnologia e
innovacion)
Horas adicionales No No No Si
de coordinacién (2 horas semanales
docente ** para cada docente)
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Formacién en Si
servicio

Eleccién de horas
porel plazo de
tres afios para
docentes efectivos
Acompafiamiento
externo para el
desarrollo de
autoevaluacion No No No Si
institucional,
lineas de mejoray
proyecto de centro

No No Si

No No No Si

*Dicha extensidn seravariabley puede serdesde 1,5 horas adicionales una vez por semana o mas, dependiendo
de la cantidad de talleres en los que participe el estudiante.

Mas informacion en:
https://www.dges.edu.uy/sites/default/files/normative/Extensin_de_Tiempo_Pedaggico.PDF

** Las modalidades Tiempo completo y Tiempo extendido cuentan con horas denominadas de permanencia o
7C. Poseen una adjudicacion variable y pueden ser utilizadas para coordinacién y trabajo colaborativo, o no. Los
CEAS no cuentan en su disefio con esta posibilidad. Mas informacion sobre los CEA en:
https://planeamientoeducativo.utu.edu.uy/sites/planeamientoeducativo.utu.edu.uy/files/2020-03/
Bolet%C3%ADNn_UPIE_4.pdf

A modo de sintesis

La nueva modalidad Maria Espinola representa un avance significa-
tivo para la extension de la educacion media en el pais. Si bien aun
queda mucho por avanzar, este aporte ha representado un aumento
de un 40 % en el nimero de centros con extensién del tiempo pe-
dagbgico en educacion media. Si bien el aporte en términos de ma-
tricula ha sido importante (especialmente en utu donde alcanzo al
22 % para educacion media basica), se considera que la propuesta
aun tiene potencial de crecimiento para alcanzar un mayor nimero
de estudiantes.

Con relacién a la mejora de los aprendizajes, la evidencia internacio-
nal reporta que es necesario que la extensién del tiempo pedagdgi-
co tenga un fuerte foco en los aspectos pedagdgicos: uso del tiempo
escolar, rutinas, roles, espacios, entre otros (Radinger et al., 2022). Es
importante resaltar que no existe un Gnico modelo de ampliacion del
tiempo pedagogico v, por lo tanto, el de mayor impacto serd el que
consiga responder de forma méas acertada a la cultura local y sus ne-
cesidades. A medida que Uruguay continle avanzando en esta direc-
cién es fundamental la evaluacién y el ajuste de la modalidad para
asegurar su éxito y sostenibilidad a largo plazo. @
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-L Estructuray gestion de centros educativos
en Uruguay y 12 paises seleccionados

Palabras clave: gestion de centros, autonomia

Equipo: Programa PISA Uruguay, DSPE

El Programa PISA Uruguay culminé el afio 2023 con la presentacion
de los primeros volimenes del informe nacional sobre los resultados
de la participacion del pais en la edicion 2022. En la pagina web del
Programa PISA (https://pisa.anep.edu.uy) se encuentra, en primer lu-
gar, el Resumen Ejecutivo con una sintesis de los principales resulta-
dosytematicas abordadas a lo largo de los volimenes del informe. El
Volumen | presenta un analisis temporal sobre la evolucion de los des-
empefios en Uruguay en las tres principales areas evaluadas, con una
mirada contextualizada en funcion de las metas educativas, la oferta
en el territorio y el perfil de los estudiantes. El Volumen Il focaliza en
el analisis de equidad y desigualdad educativa en la educacién media
publica y privada en Uruguay, observando principalmente las dife-
rencias en las oportunidades de aprendizaje seglin género, origen so-
cioecondmicoy cultural, perfil migratorio, situacién de discapacidad,
tipo de oferta educativa, etc. El Volumen IV, por su parte, se ocupa del
area foco de PISA 2022: matematica. El volumen analiza en profundi-
dad en qué medida los estudiantes uruguayos logran activar ciertos
procesos cognitivos y movilizar los conocimientos en matematica
para la resolucion de situaciones concretas en diversos contextos,
basandose en el marco conceptual de esta evaluaciény a la luz de
como es la ensefianza de la matematica en los planes y programas
de estudio de Uruguay segln grado y tipo de oferta educativa. Por
ultimo, el Reporte técnico presenta los aspectos metodoldgicos que
hacen a la aplicacién de pisa Internacional y las caracteristicas de su
aplicacion en Uruguay, como ser, la descripcién del marco muestral
utilizado, la muestra efectiva, las caracteristicas y aspectos técnicos
de los instrumentos de evaluacion, etc.

En el presente afio 2024, ademas de la planificacién y aplicacion del
estudio piloto de PISA 2025 en mayo, el Programa PISA en Uruguay
se encontr6 abocado a la elaboracién de los siguientes volimenes
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tematicos que conforman el informe nacional de resultados: volime-
nes Ill, VI, VIl y VIII. A continuacion, se describe de qué trata cada uno
y se presentan, a modo de adelanto, algunos resultados de uno de
ellos.

En primer lugar, el Volumen Il presenta el anélisis comparado de los
logros educativos de Uruguay dentro del escenario internacional; lo
hace alaluz delas caracteristicas de los paises en términos de la ofer-
tay estructura de la educacion media, niveles de desarrollo humano,
riqueza, gasto en educacion, entre otros. Por otro lado, el Volumen VI
se focaliza en los desempefios en ciencias de los estudiantes de 15
afios en Uruguay. El andlisis se hace de cara al marco conceptual de
esta evaluaciony segln la descripcion de la ensefianza de las ciencias
naturales en los planesy programas de estudio de Uruguay por grado
y tipo de oferta educativa. A su vez, dado que el area de ciencias sera
la proxima area foco, este volumen presenta un adelanto del nuevo
marco conceptual para la evaluacién de esta competencia en PISA
2025. Por su parte, el Volumen VIl se ocupa de la cuarta area evaluada
en PISA 2022, el pensamiento creativo. Describe qué permite conocer
la evaluacion PISA sobre el pensamiento creativo en los estudiantes
de 15 afios de educacion media en Uruguay, las creencias y actitudes
que tienen y las practicas pedagogicas que motivan el pensamiento
creativoy la curiosidad.

Por dltimo, el Volumen VIIl presenta una caracterizacion de los as-
pectos estructurales y locales del sistema educativo uruguayo en lo
que hace a la gestion escolar y su asociacién con los logros en PISA
2022, desde una perspectiva comparada con un conjunto de paises.
El volumen busca comprender la relacion entre la gestion escolar, la
profesionalizacion del director, la estructura en los recursos humanos
y materiales en los logros de aprendizaje en el marco de las carac-
teristicas de la planificacién y gestién de la educacion en el sistema
educativo uruguayo. En este volumen, el analisis comparado se rea-
lizb para una seleccion de 13 paises: Austria, Chile, Corea, Eslovenia,
Espania, Finlandia, Hong-Kong, Malta, Pert, Republica Checa, Singapur,
Suiza y Uruguay. Estos paises comparten con el nuestro una o varias
de las siguientes caracteristicas: la pequefia escala poblacional, la
alta presencia del sector publico en el sistema educativo, rasgos cul-
turales, y altos desempefios en PISA en el contexto internacional o
regional. Sin lugar a dudas, hay otras caracteristicas que diferencian a
nuestro pais del conjunto de paises seleccionados; como ser, eviden-
temente, los niveles de desarrollo humano y riqueza econémica que
ostentan y que se ven reflejados, en parte, en diferentes niveles de
gasto dirigidos a la educacion.

Otra caracteristica que diferencia a estos paises, y que no es tan evi-
dente a simple vista, es el grado de autonomia del que disponen sus
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sistemas educativos. Un primer resultado que surge del analisis es
que, al restringir la seleccion a paises de altos desempefios educati-
vosy con alta presencia del sector publico en la educaciony pequeiia
escala, la variacién en cuanto al grado de autonomia disminuye no-
toriamente. Concretamente, a excepcion de Uruguay, son pocos los
paises participantes en PISA 2022 de pequefia escala con altos des-
empefios educativos y alta presencia del sector publico en el sistema
que tengan a su vez sistemas educativos centralizados. De hecho, de
acuerdo al indice de autonomia de los centros educativos elaborado
por PISA, Uruguay es el pais donde los centros educativos tienen me-
nor grado de autonomia, tanto dentro de la seleccién de los 13 paises
en cuestién, como en el total de paises participantes en PISA 2022.

Esta caracteristica debe verse en el contexto de los diversos sistemas
educativos, los que conforman distintas logicas y funcionamientos
que no necesariamente implican una asociacion directa. Asi, por
ejemplo, en Uruguay esta baja o practicamente nula autonomia se
acompafia de una fuerte presencia del sector publico y pequefia es-
cala, mientras Republica Checa, por el contrario, se caracteriza por un
grado de autonomia de los centros mucho mayor también junto con
una alta presencia de la administracion publica en el sectory peque-
fia escala. Por su parte, Chile y Hong Kong, los otros dos paises con
mayores grados de autonomia dentro de los paises seleccionados, se
caracterizan, en cambio, por una alta presencia de la forma de admi-
nistracién mixta (gestion privada de fondos publicos).

Profundizando en el tema, vemos que Uruguay ocupa los Ultimos
lugares en los indices de responsabilidad sobre los recursos y sobre
el curriculo elaborado por PISA, lo que implica un minimo nivel de
responsabilidad local para la gestién de aspectos curriculares y de
recursos humanos vy financieros. Esto es coherente con un sistema
educativo uruguayo con un proceso de contratacion docente com-
plejo, centralizado y sin injerencia desde los centros educativos. En
este sentido, los directores de educacién media no tienen la potestad
de seleccionar, desvincular docentes, ni influir en los salarios o incen-
tivos econdmicos, seglin lo dispuesto normativamente. A su vez, en
materia de recursos que se destinan a los centros educativos, estos
son dispuestos por la ANEP a nivel central con base en las leyes de
presupuesto nacional. A nivel de centro no existe capacidad de influir
en la asignacion presupuestal: depende del tipo de centro educativo,
del plan de estudios y de la modalidad. Los salarios docentes son de-
finidos por la autoridad nacional y dependen del valor hora asignado
al cargo y grado que aspire el docente, asi como de la cantidad de
horas de trabajo contratadas.

Los resultados de PISA encuentran una relacién positiva entre el gra-
do de autonomia concedida a los centros educativos y los desempe-
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fios en matemaética (OECD, 2023); no obstante, es una relacién ambi-
gua en tanto esta mediada por la existencia de ciertos mecanismos
de accountability por parte de los centros. Estos mecanismos se rela-
cionan con las formas en que se evalla el progreso de los estudian-
tes, se monitorean las practicas de los docentes y se responsabiliza a
los centros educativos por la calidad de la educacion que brindan. Al
respecto, PISA profundiza a través del cuestionario de directores del
centro educativo sobre la prevalencia de estos mecanismos en los di-
ferentes paises. Respecto a la evaluacién de los logros académicos de
los estudiantes, por ejemplo, Uruguay es uno de los paises que menor
uso hace de las evaluaciones estandarizadas. Un 57 % de nuestros
estudiantes de 15 afios se encuentran en centros donde nunca se
aplican evaluaciones estandarizadas obligatorias a estos estudian-
tes; el porcentaje es mayor (67 %) si se trata de evaluaciones estanda-
rizadas no obligatorias. Por el contrario, paises que hacen un uso in-
tensivo de las evaluaciones estandarizadas son Malta, Chile, Singapur
y Finlandia; méas de un 80% y 90 % de sus estudiantes se enfrentan a
ellas al menos una vez al afio (obligatorias y no obligatorias, respecti-
vamente). Respecto a las evaluaciones a nivel de centro educativo, el
mecanismo de autoevaluacién o evaluacion interna resulta bastante
extendido entre los paises en comparacién. Sin embargo, los meca-
nismos de evaluacion externa se presentan con mayor variabilidad.
Por un lado, Singapur, Malta y Hong Kong tienen alta prevalencia de
este tipo de evaluacion (practicamente todos sus centros disponen
de estos mecanismos); mientras que Finlandia, Uruguayy Espafia, son
los paises en comparacién donde esta practica esta menos extendi-
da.

El volumen explora otras caracteristicas que hacen a la gestion de
los centros educativos, como ser, el liderazgo de los directores en
aspectos pedagdgicos, disciplinares, de compromiso de los docen-
tes, de involucramiento de las familias, entre otros. Invitamos a estar
atentos a esta publicacion y al resto de los volimenes, los cuales se
pondran a disposicion en la pagina web de PISA Uruguay (https://
pisa.anep.edu.uy). Se encuentra en la pagina mayor informacion
sobre las caracteristicas del programa PISA en Uruguay vy diversos
materiales: los marcos conceptuales de las areas evaluadas en PISA,
actividades de prueba, informes nacionales y boletines, cuestiona-
rios al directory al estudiante y bases de datos, asi como otras infor-
maciones de interés. @
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De primero a segundo

Palabras claves: Apoyo, acompafiamiento, trayectoria, REDE, repeticion.

Equipo de trabajo: Santiago Cardozo, Marcos Alves, Andrés Peri, Paola Melgar, Gabriela Orddfez, Gabriela Salsamendi,
Tania Biramontes, Adrian Silveira

Periodo de implementacion: 2024

Periodo de implementacion: 2024

La aprobacion del REDE dentro del Plan de Educacion Basica Integra-
da (EBI) incorporé algunos cambios sustantivos en los criterios y nor-
mativas de evaluacion de los estudiantes. Con foco en la evaluacion
de la trayectoria de los estudiantes el REDE elimina, en los hechos, la
repeticion en los grados impares de primaria (1.°, 3.° y 5.°) y estimula
la intervencién oportuna, singularizada y mediada por la evaluacién
formativa, para los alumnos que asi lo requieran.

mayo Aplicacion de LEO
Segin protocolo a los nifios de la muestra.
final de Registro de apoyos
mayo Recibirdn una comunicacion con las indicaciones

julie Registro de apoyos
octubre Registro de apoyos Visitas a
. escuelasy
/7  conversacién
. . con las
noviembre Aplicacion de LEO -
diciembre Registro de apoyos
S
febrero 25 Cierre del proyecto: presentacion de
resultados y conversatorio con
docentes.
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La aplicacién de los cambios definidos en el REDE tuvo como conse-
cuencia automatica que en 2023 hubiera repeticion nula (0 %) en el
primer grado de primaria, a pesar de que un nimero significativo de
los alumnos, cercano al 10 %, fue evaluado al término de ese perio-
do curricular en los niveles 1 (avance minimo: calificaciones 1y 2) 0 2
(avance escaso: calificaciones 3y 4).

En este contexto, la DIEE-ANEP disefié una estrategia de monitoreo,
seguimiento y evaluacion con el proposito de valorar los posibles
impactos de estas transformaciones en las trayectorias escolares,
en particular, para la generacién de alumnos que cursé 1.° grado en
2023 e inici6 2.° este afio. El foco esta en aquellos nifios y nifias que
fueron evaluados en los niveles 1y 2, bajo la hipdtesis general de que
muchos de ellos habrian repetido el afio bajo el reglamento anterior.

Objetivos. El proyecto De primero a sequndo, aprobado por CODICEN
(Res. n.° 435, Acta 5) busca, en primer término, identificar como son
las trayectorias escolares en 2.° grado, con atencion a dos dimensio-
nes de logro: la promocién y la calificacién en rendimiento en 2.° afio
y el desarrollo de aprendizajes en el &rea de lengua. En segundo lugar,
el proyecto propone sistematizar y monitorear los apoyos especiales
recomendados y que efectivamente recibieron los alumnos durante
el afio. Por Ultimo, pretende valorar si estos apoyos contribuyeron a
fortalecer las trayectorias de aprendizaje, especialmente en el caso
de los alumnos con desempefios iniciales méas descendidos.

Participantes. El proyecto De primero a sequndo se implementa so-
bre una muestra de 1 398 alumnos de 2.° grado, en 120 escuelas de
todo el pais (300 grupos). Los alumnos v las escuelas fueron selec-
cionados de forma aleatoria y permiten realizar estimaciones para el
conjunto de la generacion.

Actividades. Para dar cuenta de estos objetivos, el proyecto se pro-
puso, por una parte, evaluar las competencias en el area de lenguajey
suevolucion alo largo del curso, a través de la aplicacién de la evalua-
cién LEO (lectura, escritura y oralidad) en dos instancias, una al inicio
y aotrasobrefinales del afio, a una misma muestra de alumnos de 2.°.
La primera instancia permitira caracterizar el nivel de competencias
de partida en las cinco habilidades cubiertas por LEO: oralizacion de
la lectura, construccién de significado, reflexiones sobre la lengua
(lectura), oralidad y escritura. LEO define cinco niveles de desempefio
para cada habilidad, a partir de los cuales es posible caracterizar la
situacion de cada niflo respecto a cada habilidad y compararla con

1 Este valor tiene casi la misma magnitud de la repeticién en primer grado
de los Ultimos afios.
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los perfiles de tramo del primer ciclo escolar. Esto posibilita la identi-
ficacion de aquellos alumnos que, de acuerdo a las habilidades mos-
tradas en la evaluacion, tienen altos riesgos de no alcanzar durante
el afio los objetivos de aprendizaje. La segunda instancia de evalua-
cion, aplicada a la misma muestra de estudiantes, permitird ademas
valorar los logros alcanzados durante 2.° afio, es decir, la mejora en
estas habilidades. Asimismo, serd un insumo clave para analizar si las
brechas identificadas al inicio del afio, incluidas las brechas entre los
alumnos que promovieron 1.° grado con calificaciones de 1 a4y el
resto, han logrado reducirse o, por el contrario, se han mantenido es-
tables o se han incrementado.

Paralelamente, el proyecto prevé el relevamiento y sistematizacion
de las distintas estrategias de apoyo personalizado que las escuelas
brindan, a lo largo del mismo periodo, a los alumnos que requieren
mayores apoyos para sostener su trayectoria escolar. Esta linea de
accion busca: i) cuantificar cuantos estudiantes reciben efectivamen-
te apoyos especiales o participan de los espacios previstos para tal
fin; i) cuantificar cuantos estudiantes con indicadores de riesgo edu-
cativo —notas de promocién bajas, desempefios descendidos en la
primera instancia de LEO— estan recibiendo apoyos; iii) caracterizar
los apoyos brindados, de qué tipo son, en qué momento del afio ini-
cian, durante cuantas semanas o meses se implementan, con qué
carga horaria semanal, qué nivel de asistencia tienen de parte de los
alumnos, como son valorados por los docentes, etc.

El proyecto De primero a sequndo define, en este sentido, tres gran-
des areas o tipos de apoyo personalizado:

i. Apoyos institucionales. En este grupo se incluyen todos
aquellos espacios vinculados a figuras, funciones o cargos que
tienen por objetivo apoyar a los alumnos dentro de la propia
escuela, pero en espacios especificos distintos al aula regular.
Esta definicion comprende viejas y nuevas figuras, entre ellas:
las de maestro tutor, maestro itinerante, maestro de trayecto-
rias protegidas, maestro de apoyo, articulador institucional o
maestro secretario.

ii. Apoyos extraescolares. En el segundo grupo se consideran
las recomendaciones a las familias, por parte de los docentes
o de otros actores del centro, orientadas a que el alumno sea
valorado o reciba atencién o apoyo fuera de la escuela por
parte de algun especialista (psicélogos, psicomotricista, etc.),
con base en la identificacién de alguna dificultad vinculada al
desempefio, el comportamiento, la asistencia, situaciones de
doble escolaridad, entre otras.

iii. Apoyos en el aula. Por Ultimo, los apoyos en el aula corres-
ponden a todas aquellas estrategias definidas e implementa-
das por los propios docentes o por la escuela para apoyar los
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aprendizajes de los alumnos que lo requieran, en el espacio
fisico del aulay en los tiempos escolares «regulares».

Estas dos lineas de accion —evaluacion de aprendizaje y sistematiza-
cion de apoyos— se complementan con una serie de visitas a escue-
las y con el desarrollo de un conjunto de entrevistas semiestructura-
das con maestras de 2.° afio.

Estado de avance. A la fecha se han realizado diversos encuentros de
comunicacion y presentacion de resultados parciales con las inspec-
ciones nacionales y departamentales y con directores y maestras de
2.° grado, pertenecientes a las escuelas y grupos de la muestra donde
se presentd la primera ronda de aplicacion de la evaluacion LEO que
evidencia la situacién de los nifios entre mayo y junio en las cinco di-
mensiones que evalla LEQ. También se ha completado el primer rele-
vamiento de apoyos que abarca desde el inicio de los cursos hasta el
mes de mayo. En ambos casos, se alcanzaron tasas de respuesta alta-
mente satisfactorias, por encima del 80%. En paralelo, se han iniciado
las visitas a las escuelas y las entrevistas con directores y maestros, de
acuerdo al calendario previsto. Por otra parte, se viene preparando la
implementacion de las segundas instancias de la evaluacion LEO y el
relevamiento de los apoyos correspondientes a la segunda mitad del
afio escolar, que, en ambos casos, se prevé finalizar no més alla del
mes de noviembre. El informe de esta investigacion sera presentado
en febrero de 2025. @
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_L Vivencias y sentidos que expresan
sus participantes y la comunidad
educativa involucrada

Palabras claves: Educacion; inclusion; campamentos
Equipo de trabajo: Ignacio Bozzolasco, Analaura Conde, Rocio Severino, Sofia Valles, Alberto Villagran.

Este reporte es una sintesis del proyecto —elaborado en forma cola-
borativa por técnicos de la DSIE y la DIEE de la ANEP— para realizar
un seguimiento y evaluacién de los Campamentos Educativos que se
realizan regularmente y que congregan a un nimero importante de
nifios, nifias y adolescentes de centros educativos publicos de todo
el pais.

Con un enfoque cualitativo se registran las vivencias y el sentido que
los participantes (estudiantes, equipos educativos, recreadores) otor-
gan a las jornadas de campamentos, a través de entrevistas y obser-
vaciones en el terreno.

La aplicacion de la técnica de observacién y de entrevista permitira
ampliar el conocimiento sobre laimplementacién del programa. Esta
propuesta se incluye en una direccion de analisis que reconoce como
antecedentes una serie de estudios que, con distintos alcances, se
han realizado desde la ANEP.

Ver:
https://www.anep.edu.uy/campamentos/paginas/publicaciones.html.

Se realizaran, en el afio 2024, cuatro observaciones en terreno duran-
te las jornadas en que se desarrolle el campamento, desde su inicio
hasta su cierre. Las observaciones seran realizadas por investigado-
res calificados y preparados de la ANEP. Entre los meses de agosto y
noviembre se espera completar todo el trabajo de campo, para pro-
cesar un informe de resultados en febrero de 2025.

Distinguimos tres etapas sucesivas, pero vinculadas, de las tareas de
investigacion: la etapa preparatoria, la etapa de desarrollo y la etapa
de cierre. En las lineas que siguen presentamos las caracteristicas ge-
nerales de cada una de ellas.
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Etapa preparatoria

Consiste en seleccionar el campamento donde se realizaran las ob-
servaciones y mantener el primer contacto con organizadores del
campamento y el equipo educativo de los centros educativos parti-
cipantes, con el proposito de presentar las caracteristicas de la tarea
de investigacion. Este contacto se aprovechara también para esta-
blecer autorizacionesy consentimientos necesarios para la actividad,
asi como coordinar las acciones que minimicen la interferencia en el
desarrollo del campamento.

Corresponde a la etapa preparatoria el estudio y analisis de las carac-
teristicas de los destinatarios del campamento: centros educativos,
docentes y estudiantes, y conocer lugar de procedencia, grados edu-
cativos que participan, caracteristicas generales del centro educati-
vo (matricula, contexto sociocultural, recursos disponibles, etc.), asf
como los procesos previos de preparacion de la jornada. Este analisis
se realiza mediante datos secundarios (monitores educativos, infor-
mes de estados de situacion de la educacion en Uruguay, evaluacio-
nes de aprendizajes, etc.) y mediante entrevistas a actores de la co-
munidad educativa vinculados al campamento especifico (docentes
de aula, referentes de UCDIESs, Comisiones Descentralizadas).

Etapa de desarrollo

Esta etapa corresponde al registro especifico de las actividades del
campamento. El registro consiste en tomar notas reflexivas en un
cuaderno de campo sobre aquellos aspectos de interés para los ob-
jetivos generales y especificos de la investigacion. Esta tarea recoge
elementos de distintas instancias colectivas y espacios de interaccion
(actividades recreativas, reuniones grupales, lugares comunes para
descanso, aseo y alimentacion). Los investigadores tomaran estas
notas por separadoy al finalizar la jornada compartiran sus anotacio-
nesy reflexiones para sintetizarlas en un Unico documento.

Ese registro se acompafiarad con entrevistas a distintos participan-
tes del campamento (equipos educativos, docentes acompafiantes,
otros adultos acompafiantes, nifios, nifiasy adolescentes). La idea ge-
neral es profundizar sobre los aspectos consignados en el cuaderno
de campo. Es importante, en la medida que se autorice, tener regis-
tros graficos (fotos, videos y audios) de las instancias.

Etapa de cierre

La etapa de cierre corresponde a un momento especifico del desa-
rrollo del campamento: la despedida. Por lo general, incluye activida-
des especificas de evaluacién e intercambio entre los participantes.
En este caso, las anotaciones en el cuaderno de campo es la herra-
mienta que se utilizara para su registro. Este espacio ofrece elemen-
tos muy valiosos para la investigacion, suele ser el lugar mas reflexivo,
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de sintesis de la experiencia vivida y donde afloran sentimientos y
emociones.

Resultados esperados

El analisis triangulard la informacién obtenida a través de la meto-
dologia cualitativa (técnica de entrevista y observacion) con infor-
macion proveniente de una encuesta de evaluacion de la actividad
que se aplica a los estudiantes participantes. Para ello, primero sin-
tetizara los apuntes de los cuadernos de campo y las entrevistas con
el propdsito de establecer los conceptos fundamentales que den res-
puestas a las preguntas guias' y que alumbren sobre la significancia
de los campamentos para el centro educativo y sus estudiantes.

En segundo lugar, complementara la informacion con otros registros
disponibles y otras observaciones en terreno con el objetivo de vali-
dar conclusiones y observaciones de interés para eventuales accio-
nes de revision y ajuste del programa Campamentos Educativos. @

1 Las preguntas guias estan formuladas en torno a la distincién entre ex-
pectativas previas y lo vivido en el campamento, las instancias mas impor-
tantes vividas durante el campamento y el sentido que se les adjudica, los
momentos menos disfrutables o controversiales y la identificacién de apor-
tes o experiencias a considerar para replicar en el centro educativo o en la
vida.
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Comunidades que leen

Palabras claves: Lectura, valores de la diversidad
Equipo de trabajo: Rocio Severino, Ignacio Bozzolasco

Periodo de implementacion: 2024-2025

Comunidades que leen

La ciudad de Gotemburgo (Suecia), en el marco de constituirse como
ciudad literaria de la UNESCO, implemento el proyecto Ciudades Don-
de Le Leemos a Nuestros Nifos, que focalizd su intervencion en el ac-
ceso a la literatura infantil de familias cuyos hijos transitan la primera
infancia.

Estaintervencion fomenté la incorporacién de la lectura literaria des-
de edades tempranas de los nifios y formé a sus referentes familiares
como mediadores de lectura. Los resultados del proyecto generaron
la busqueda, por parte del BID, de otros territorios y sistemas edu-
cativos que reunieran ciertas condiciones para llevar adelante una
propuesta que involucrara activamente a los diversos actores de la
comunidad en torno a la lectura. En este sentido, Uruguay fue el pais
seleccionado para desarrollar este proyecto de caracter experimen-
tal que fuera anclado territorialmente como Comunidades que leen
con los nifios.

La participacion de Uruguay en esta propuesta de educacion inter-
cultural, a través de la literatura infantil, resulta una oportunidad de
ampliacion del universo cultural de los escolares y de las comunida-
des involucradas. La lectura de literatura y la conformacion de gru-
pos de interpretacion en torno a titulos suecos, coreanos y uruguayos
pondran en didlogo valores, practicas y conocimientos de la cultura
anglosajona, oriental y latina. Estas experiencias de lectura propicia-
rén el cultivo del respeto al otroy la percepcion de la diversidad cul-
tural como una fuente de riqueza.

El proyecto tiene como objetivo principal fomentar la comprension
e interpretacion del lenguaje literario y los valores de la diversidad e
inclusion en poblaciones de estudiantes vulnerables, a través de la
facilitacion del acceso a literatura infantil.
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De esto se desprenden dos objetivos especificos: crear comunidades
que leen con los nifios, incluyendo una campafia de promocion de la
literatura infantil con la participacién de escritores de Corea del sur,
Suecia y Uruguay y por otro lado implementar un programa piloto de
sensibilizacién y capacitacion de docentes y referentes familiares y
comunitarios sobre cémo mediar la lectura literaria.

El proyecto Comunidades que leen consta de dos componentes: el
primero la creacion de una experiencia piloto de promocién de la
lectura literaria que beneficiard a nifios de 9 a 11 afios de contextos
vulnerablesy el segundo refiere a la evaluacion de las acciones imple-
mentadas.

El primer componente lo implementa el equipo de PROLEE de la
ANEP, mientras que el segundo componente brinda su apoyo la Divi-
sion de Investigacion, Evaluacion y Estadistica de la ANEP.

El proyecto seimplementa en las escuelas primarias de cuatro depar-

tamentos: Rocha, Maldonado, Treinta y Tres y Cerro Largo, un total
aproximado de 176 escuelas. @
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Encuentro con equipos
inspectivos de Primaria:
cierre de Evaluacion en Linea

Palabras claves: evaluacion de aprendizajes, cierre.
Equipo de trabajo: DIEE. Coord. Adridn Silveira.

Periodo de implementacion: 2024

Se realizo el cierre de la Evaluacion Formativa en Linea 2024 con el
acompafiamiento de los inspectores de cada regién y departamento
del pais.

El dia 9 de septiembre se realizd una jornada de trabajo con inspec-
tores de las Regiones 1, 3y 5, en tanto el dia 11 correspondio a las
Regiones 2,4y 6.

El objetivo fue habilitar un espacio de discusion, analisis y reflexiéon
en torno a los aportes de la Evaluacion Formativa en Linea, de 3°. a
6°. desde su valor formativo, lo que la caracteriza como un insumo
valioso a la hora de retroalimentar la propuesta pedagdgica de los
maestros en aula.

La apertura estuvo a cargo de la Inspectora Técnica Liliana Pereira
y el Director de la Division de Investigacion, Evaluacion y Estadistica
(DIEE) del CODICEN, Dr. Andrés Peri.

El Departamento de Evaluacion de Aprendizajes de la DIEE presentd
las caracteristicas de los instrumentos del ciclo 2024, particularmente
los documentos e insumos que se generaron, asi como la tematica
elegida: los Juegos Olimpicos 2024 que se desarrollaron en Paris en el
mes de julio. Es importante sefialar que en este ciclo se introdujeron
cambios en el disefio de los médulos de prueba, los que se relacionan
con las orientaciones de la Transformacion Curricular de la ANEP. De
esta manera, se conformaron dos modulos, uno del Espacio Cientifi-
co—Matematico y otro del Espacio de Comunicacion.

La agenda de trabajo contempl6 el andlisis de algunos de los itemes
de las pruebas, junto con las respuestas de los alumnos, a fin de dar
cuenta de los procedimientos desplegados, los procesos cognitivos
y conocimientos disciplinares puestos en juego. A partir de dicho
analisis, la interrogante planteada se orient a la gestion de acciones
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desde el cuerpo inspectivo destinadas a potenciar las practicas de
ensefianza en pro de la mejora de los aprendizajes.

Los cuerpos inspectivos trabajaron en el Portal de Inspectores SEA, a
fin de reflexionar con relacién a las orientaciones proyectadas para el
trimestre que resta del afio lectivo.

Estos encuentros permitieron a inspectores y al equipo técnico—
docente de evaluacion pensar en conjunto sobre las actividades de
evaluacion disefiadas, la diversidad de desempefios que muestran
nuestros alumnos y las estrategias que podrian potenciar la evalua-
cion formativa en clave pedagogica. @

> La reflexion sobre las pricticas

+Estamos donde pretendiamos?
. Qué debemos mejorar y para qué?
:Qué podemos hacer para mejorar?
+Como hacemos para mejorar?

« Informe de Maestro Director.
« Sala docente

EVALUACION
B SEA

"Sonadores de
Impacto”

PROYECCIONES:
ANALISIS DE Desde |a supervision reflexionar
PROGRAMA sobre la frecuentacion y el como
se ensefian los textos
discontinuos (INFOGRAFIAS).
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Quinta edicion de la Prueba Nacionjal
de Acreditacion de la Educacion Basica:

AcreditaF®t

Palabras claves: acreditacion, saberes, prueba
Equipo de trabajo: DIEE. Coord. Adridn Silveira.

Periodo de implementacion: 2024

El 20 de julio de 2024 se realiz6 con gran éxito la quinta edicion de la
Prueba Nacional de Acreditacion de la Educacion Basica (Acredita®®),
coordinada por la Comision Coordinadora de Unidades de Validacion
de Conocimiento de ANEP e implementada por la Divisién de Investi-
gacion, Evaluacion y Estadistica de la Direccion Sectorial de Planea-
miento Educativo del cobicenN de ANEP. Esta evaluacién tiene como
objetivo validar los conocimientos adquiridos por los participantes
fuera del ambito formal, permitiendo su reinsercion en el sistema
educativo o su reconocimiento en el &mbito laboral.

En esta edicién, 11 083 postulantes fueron habilitados para rendir la
prueba, de los cuales 8 544 confirmaron su participacién. La evalua-
cién se llevé a cabo en 61 sedes distribuidas por todo el pais, inclu-
yendo centros de formacién docente, liceos y escuelas técnicas, asi
como en cuatro sedes del Instituto Nacional de Rehabilitacion. Un to-
tal de 6 053 personas participaron efectivamente, lo que representa
un 54,6 % del total de habilitados.

La prueba, de tres horas de duracidn, se realiza en linea en la plata-
forma SEA de ANEP con el apoyo de CEIBAL, e incluye tres médulos:
comprension lectora, resolucién de problemas y produccion escrita.
Para aprobar, los participantes deben alcanzar un nivel de suficiencia
en cada uno de los médulos o demostrar competencia en dos modu-
los y un nivel cercano a la suficiencia en el tercero.

Este afio, la Mutual Uruguaya de Futbolistas Profesionales (MUFP) in-
centivo a sus afiliados a participar y se conté con el apoyo del Pro-
grama Aprender Siempre del Ministerio de Educacién y Cultura (MEC)
en varios departamentos. Ademas, el MIDES, a través del INJU y otros
programas socioeducativos, apoy6 a numerosos postulantes, refle-
jando una notable movilizacién de la sociedad civil en torno a la edu-
cacion.
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La diversidad de edades y necesidades sociales y educativas de los
participantes es una caracteristica destacada de Acredita®™. A pesar
del nerviosismo natural de la jornada, los participantes se mostraron
agradecidos por esta oportunidad de reconocimiento de sus conoci-
mientos y de proyeccién hacia estudios formales futuros.

Los resultados de esta edicion estaran disponibles a finales de octu-
bre de 2024. La préxima edicion de Acredita™ se realizara en junio de
2025, con inscripciones abiertas desde mediados de noviembre de
este afio. Para mas informacion, visite www.acredita.anep.edu.uy @
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-L Encuesta Nacional

-L de Procesos Educativos 2024

La Encuesta Nacional de Procesos Educativos, cuya primera edicion se
realizé en el afio 2023, es un instrumento disefiado para identificar,
peribdicamente, actividades desarrolladas por directores y docentes
de centros educativos de la Administracion Nacional de Educacién
Publica, asi como opiniones o percepciones sobre diversos temas.

Su puesta en marcha ha sido en el marco del plan de seguimiento y
evaluacion de la Transformacion Curricular Integral (TCI) en Uruguay.
Se trata de una encuesta anual dirigida a una muestra de docentes
y directores de centros educativos publicos pertenecientes a la Di-
reccion General de Educacion Inicial y Primaria (DGEIP), la Direccién
General de Educacién Secundaria (DGES) vy la Direccion General de
Educacion Técnico Profesional (DGETP) de la (ANEP).

La edicion de la ENAPE del afio 2023 tuvo como ejes centrales las
actividades vinculadas a los procesos de Transformacién Educativa
queimplementa la ANEP, con foco en aspectos como la gestion de los
centros educativos, las innovaciones pedagogicas, las metodologias
de ensefianzay la evaluacion.

En tanto se trata de una encuesta periddica, anual, la segunda edi-
cién se llevard adelante durante el mes de octubre de 2024. Los do-
centes seleccionados recibiran un enlace al formulario a través de las
plataformas educativas institucionales de uso frecuente. @
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acion general

¢ es En clave educativa?

En clave educativa es el boletin electronico de la Division Sectorial de Planificacion Educativa
(DSPE) del Consejo Directivo Central (CODICEN) de la Administracion Nacional de Educacién Publica
(ANEP). Esta publicacion tiene como objetivos, en primer lugar, la difusion de las actividades de
planificacion, investigacién e intervencién que se desarrollan desde esta Direccion y, en segundo
lugar, contribuir al debate informado sobre la realidad educativa del pais. @

Preguntas frecuentes

En este espacio se intentaran aclarar todas las dudas sobre del funcionamiento de En clave
educativa. Si por alglin motivo el lector quiere contactarse con nuestro equipo, es posible
hacerlo a través de boletindspe@gmail.com

¢Cémo suscribirse para recibir el boletin via correo electrénico?
Através de boletindspe@gmail.com para serincluido en la lista de difusion.

¢{La suscripcion al boletin tiene algtin costo?
No, ninguno. La suscripcién al boletin es totalmente libre y gratuita.

¢{Cual es la periodicidad del boletin?
El boletin tiene una frecuencia trimestral.
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